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Anhang zur Bewerbung für die Auszeichnung »RheumaPreis«

Formular für ein Statement des Arbeitgebers

Sehr geehrte Damen und Herren,

mit dem RheumaPreis zeichnen wir seit dem Jahr 2007 Beschäftigte und ihre Unternehmen 
für ihr besonderes Engagement für Menschen mit Rheuma im Beruf aus. Für den diesjährigen 
RheumaPreis bewirbt sich auch Ihr Mitarbeitender (m/w/d)

		  (Vorname, Name)

Als Arbeitgeber (m/w/d) tragen Sie mit Ihrem Engagement maßgeblich zu dieser Bewerbung bei. 
Wir bitten Sie deshalb im Folgenden um Unterstützung in Form eines Statements. Für eine Beant-
wortung der Fragen wären wir Ihnen sehr dankbar

1.	Warum haben Sie Ihren Mitarbeitenden (m/w/d) trotz Rheuma eingestellt bzw. 
	 wie sind Sie mit der Diagnose umgegangen?

2.	Stellen Sie bitte kurz dar, worin Ihre erfolgreiche Zusammenarbeit besteht.
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3.	Erläutern Sie bitte, weshalb Sie die Bewerbung unterstützen.

Wichtig für Sie zu wissen

Ihr Statement hat einen hohen Stellenwert, zeigt es doch Ihre Verbundenheit und repräsentiert 
das vorherrschende soziale Klima im Unternehmen. Kurz: Es ist Ausdruck Ihrer unternehmerischen 
Verantwortung. Wir weisen jedoch ausdrücklich darauf hin, dass das Statement freiwillig und 
keine Bedingung für eine (erfolgreiche) Bewerbung für den RheumaPreis ist.

Im Fall einer Prämierung Ihres Mitarbeiters (m/w/d) zeichnen wir auch Sie als beschäftigendes 
Unternehmen aus. Als solches bitten wir Sie herzlich um Ihre geschätzte persönliche Anwesenheit 
bei der Preisverleihung.

Ich/wir unterstützen ausdrücklich die Bewerbung unserer/unseres Mitarbeitenden

Ort, Datum	 Ansprechpartner des Arbeitgebenden (Titel/Vorname, Name)
		  Firmenstempel
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